Dohoda o doéasnom prideleni zamestnancov

uzatvorens v zmysle § 58a odst. 1 zékona &. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace
v zneni neskor$ich zmien a doplnkov

Zamestnavatel’:

UZivatel’sky zamestnavatel’:

Matersk4 Skola

Sarky 463

023 54 Turzovka

Zastipen4: Méria Giertlov4, riaditelka

ICO: 37812441

Bankové spojenie: Prima banka Slovensko a. s.
C. Gt

Zikladna $kola

Bukovina 305

023 54 Turzovka

Zastipena: Mgr. Terézia Supolova, riaditeTka
1CO: 37812467

Bankové spojenie: VUB Banka

C. adtu:

Zamestnanci dotasne prideleni na vykon prace:

1.

Meno a priezvisko:

Détum a miesto narodenia:
Bydlisko:

Druh préce:

Doba dotasného pridelenia:

Miesto vykonu prace:
Platové podmienky:

Meno a priezvisko:

Détum a miesto narodenia:
Bydlisko:

Druh préce:

Doba dogasného pridelenia:

Miesto vykonu préce:
Platové podmienky:

Meno a priezvisko:

Détum a miesto narodenia:
Bydlisko:

Druh préce:

Doba dogasného pridelenia:

Miesto vykonu prace:
Platové podmienky:

Viera Strafiavova — samostatny kuchar

Turzovka
priprava obedov pre deti MS
13. 06. 2016 —29.07. 2016
Skolska jedaledt pri ZS Turzovka
v zmysle platnej pracovnej zmluvy u zamestnévatel'a

Irena Chrenddova - kuchérka

Turzovka
priprava obedov pre deti M3
13. 06. 2016 —29. 07. 2016
$kolské jedaled pri ZS Turzovka
v zmysle platnej pracovnej zmluvy u zamestndvatel'a

Anna HaZikové — pomocna kuchérka

, 023 54 Turzovka
priprava obedov pre deti MS
13. 06. 2016 — 29.07.2016
Skolska jedaledt pri ZS Turzovka
v zmysle platnej pracovnej zmluvy u zamestndvatel'a



p—

4. Meno a priezvisko: Monika Jezikova — pomocné kuchérka

Détum a miesto narodenia:
Bydlisko: Turzovka
Druh prace: priprava obedov pre deti M8
Doba dotasného pridelenia: 13. 06. 2016 —29.07.2016
Miesto vykonu prace: gkolska jedaledt pri 78 Turzovka
Platové podmienky: v zmysle platnej pracovnej zmluvy u zamestnavatela
L1
Predmet dohody

_ 74kladna $kola poskytne Materskej Skole priestory §J pri Z8 (bezodplatne) Z dovodu

rekondtrukcie hospodérskej budovy MS za Gelom vyroby jedal pre deti MS.

. Dotasné pridelenie zamestnancov K uivatel'skému zamestnavatefovi je dohodnuté na
dobu urdita pocas nevyhnutnych stavebnych prac pri rekondtrukcii Materskej gkoly v Case
od 13. 06. 2016 do 29. 07. 2016.

_ Samostatndi pisomnd dohodu o dogasnom prideleni medzi zamestnavatefom MS) a
zamestnancom MS (kuchar, pomocny kuchdr) vyhotovi zamestnvatel (MS8) v zmysle § 58
ods. 5 zdkona 311/2003 Z4konnik prace.

_ Potraviny a reZijné naklady na vyrobu jedal pre deti a zamestnancov MS budu faktirované
podPa skutoZne vyrobenych jedal.

Q1.2
Pracovné podmienky

. Zamestnanci budd vykonéavat' pricu v pozicii kuchdra a pomocného kuchéra v 3kolskej
kuchyni u uzivatel'ského zamestnavatela.

. Utzivatel'sky zamestnavatel, ku ktorému bol zamestnanec dotasne prideleny, ukladé
zamestnancovi v mene zamestnéavatela potas dotasného pridelenia pracovné ulohy,
organizuje, riadi 2 Kkontroluje jeho pracy, d4va mu na tento Gel pokyny, utvéra priaznive

_pracovné podmienky a zaistuje bezpetnost’ a ochranu zdravia pri praci rovnako ako
ostatnym zamestnancom.

. Potas dotasného pridelenia poskytuje zamestnancovi mzdu, péhradu mzdy, cestovné
nahrady zamestnavatel’, ktory dotasne zamestnanca pridelil.

. Pracovny fasu uzivatel'ského zamestnavatel'a je od 6,30 h do 14,30 h.

. Zamestnévatel je zodpovedny za to, Z¢ dotasne prideleni zamestnanci spifiaji predpoklady
na zdravotna a psychickd spbsobilost’ na dohodnuty druh prace.

_ kodu, ktora vznikne zamestnancovi pri plneni pracovnych {loh alebo v priamej savislosti
s nim u uZivatelského zamestnanca uhradi zamestnavatel.

(1.3
Ochrana price

_ Zamestnanci dotasne prideleni k uzivatel'skému zamestnavatelovi maji pravo na zaistenie
bezpetnosti a ochrany zdravia pri préci, na informécie o nebezpedenstvach vyplyvajicich



z pracovného procesu a pracovného prostredia a o opatreniach na ochranu pred ich
Gtinkami.

2. Zamestnanci dotasne prideleni k uZivatel'skému zamestndvatelovi si povinni pri préci
dbat’ o svoju bezpetnost’ a zdravie a o bezpetnost’ a zdravie 0sdb, ktorych sa ich Cinnost
tyka.

3. Osobné ochranné pomdcky pre doCasne pridelenych zamestnancov —zabezpeci
zamestnavatel' (MS).

L4

Stravovanie zamestnancov
1. Zamestnavatel' zabezpedi dolasne pridelenému zamestnancovi jedno teplé jedlo polas

pracovnej zmeny u uZfvatel'ského zamestnévatela.

CLs
Ukondenie dohody

1. Dohoda o doéasnofn prideleni zamestnancov medzi zamestndvatefom a uZivatel'skym
zamestnavatel'om zanik4 diiom 29. 07. 2016

CL6
Zavereéné ustanovenia
1. UzivatePsky zamestnavatel je povinny viest' evidenciu doasne pridelenych zamestnancov

v zmysle § 58 ods. 16 zdkona 311/2003 Z. z. Z4konnika préce.
2. Dohoda o dodasnom prideleni zamestnancov je vyhotovend v 2 exemplaroch.

V Turzovke 10. 06. 2016

MATERSKA $KOLA ZAKLADNA SKOLA
Tu rzovka-éérky 463 TURZOVKA-BUKOVINA i.p. 305
Mana Glertlové ..................... Mgr ]eréma éupolova .......
riaditelka Materskej skoly riaditel’ka Zékladnej koly

......................

JUDr. Dut aqir Golis, primétor
-rjad’ovatel’




