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Mesto Turzovka ako zamestnavatel sa pri tvorbe a pouZivani socidlneho fondu riadi
v zmysle zdkona NR SR ¢. 152/1994 Z. z. o socialnom fonde a o zmene a doplneni
zékona &. 286/1992 Zb. o daniach z primov v zneni neskorsich predpisov a Kolektivnej
zmluvy uzatvorenej medzi Mestom Turzovka a zékladnou odborovou organizaciou
SLOVES pri Mestskom tirade v Turzovke.

ClL 1
Tvorba fondu

Mesto Turzovka ako zamestnavatel’ tvori socialny fond v nasledujucom rozsahu:

1. Povinny pridel vo vy$ke 1 % zo zakladu, ktorym je sthrn hrubych miezd /platov/
zG&tovanych zamestnancom na vyplatu za kalendarny rok. Z4kladom na urcenie
mesa&ného pridelu do fondu je sthrn hrubych miezd alebo platov zG¢tovanych
zamestnancom na vyplatu za prisluiny kalendarny mesiac.

2. Dalsi pridel vo vyske 0,05 % zo zékladu, ktorym je sihrn hrubych miezd /platov/
za&tovanych zamestnancom na vyplatu za kalendéarny rok. Zékladom na urcenie
mesa¢ného pridelu do fondu je sihrn hrubych miezd alebo platov zuétovanych
zamestnancom na vyplatu za prislu$ny kalendarny mesiac.

Cl.2
Sprava fondu

1. Prostriedky fondu Mesto Turzovka vedie na osobitnom ucte v banke.

2. Mesto Turzovka tvori fond najneskér vdeii dohodnuty na vyplatu mzdy.
V pripade, ze sa mzda vypléaca vo viacerych vyplatnych terminoch, za deii vyplaty
sa povazuje posledny dohodnuty deni vyplaty za uplynuly kalendarny mesiac.
Prevod finanénych prostriedkov sa uskutoéni do piatich dni po dni dohodnutom
na vyplatu mzdy, najneskor do konca kalendarneho mesiaca.

3. Mesto Turzovka mdZe za mesiac december tvorit’ fond z predpokladanej vysky
miezd alebo platov a previest’ finanéné prostriedky na ucet fondu do 31. januara
nasledujiaceho roku.

4. Zhstovanie prostriedkov fondu za kalendarny rok vykona Mesto Turzovka
najneskor do 31. janudra nasledujiceho roka.

5. Nevy&erpany zostatok fondu sa prevadza do nasledujiceho roka.
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ClL3
Pouzitie fondu

Mesto Turzovka vrameci realizacie svojej socidlnej politiky poskytuje svojim
zamestnanom z fondu prispevok na:

a, stravovanie zamestnancov nad rozsah ustanoveny osobitnymi predpismi
b, dopravu do zamestnania a spit’

¢, ucast’ na kultarnych a $portovych podujatiach

d, prispevok na viano¢ny ve€ierok

Prispevok z fondu podl'a pism. a) stravovanie zamestnancov nad rozsah ustanoveny
osobitnymi predpismi bude zamestnancom poskytovany mesa¢ne na zéklade rozhodnutia
primatora mesta Turzovka o spésobe rozictovania stravného.

Prispevok z fondu podl'a pism. b) na dopravu do zamestnania sa bude poskytovat’ na
zaklade schvalenej kolektivnej zmluvy.

Prispevok z fondu podl'a pism. ¢, na kultirne a Sportové podujatia budii zamestnancom
poskytované po predlozeni dokladu o ndkupe vstupeniek na kultirne alebo Sportové
podujatie alebo vstupeniek pre vietkych zamestnancov, ktori o tieto prejavia zéujem.

Prispevok z fondu podla pism. d, prispevok na viano¢ny vetierok sa pouzije z Casti na
zabezpe&enie ob&erstvenia pre zamestnancov, ktori sa zicastnia viano¢ného vecierku a na
prenajom miestnosti, v ktorej sa bude viano¢ny vecierok konat'.

ClL4
Zdatiovanie prijmov z prostriedkov sociilneho fondu a vyplata prispevkov zo
socialneho fondu

Podl'a zakona &. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorsich predpisov
podliehaju plnenia zo socidlneho fondu dani z prijmov zo zavislej ¢innosti okrem prijmov
podl'a § 5 ods. 7 pismeno b) — prispevok na stravu. Prijmy z prostriedkov socialneho
fondu sa zdafuju sadzbou dane vo vyske 19 % okrem prijmov oslobodenych od
zdanovania.

Prispevky oslobodené od zdafiovania je moZné uhradit’ priamo z bankového ctu
socialneho fondu. Prispevky podliehajuce zdaovaniu budu zaétované pri vyplate mzdy
zamestnancov, v stlade s platnymi predpismi.

V Turzovka 31.10.2018

JUDr. Pubomir Golis
primator mesta Turzovka
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