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Ústľedie práce, sociálnych vecí a rodiny

Úľad práce, sociálnych vecí a rodiny Čadca
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Spľáva z vÝkonu finančnei kontľoly
pľed uzatvoľením dohodv

v zmysle $5 l a zákona č,. 5/Ż004 Z. z. o sluŽbách zamestnanosti
a o zmene a doplnení niektoľých zákonov y znení neskorších pľedpisov

(ďalej len ,,zókon o službách zamestnanosti")
v nadväznosti na zákon č.357/Ż0l5 Z. z. o finančnej kontľole a audite a o zmene a doplnení niektorých zákonov

(d'alej len ,,správa")

IDENTIFIKAČNE ÚDAJE OPRÁVNENEJ osoBY

Ústredĺe pľáce, sociálnych vecí a rodĺĽy
Úľad pľáce' socĺálnych vecí a ľodiny čadca
Sídlo Matičné námestie 1617,0z2 0t čadca
lčo :oz g45 36
V mene ktorej koná ľiaditeľ PaedDr' Jozef Cech
(ďalej len,,úrad")

IDT'.NTIil'IKÁ CNE UDAJE POVINNR I rrŚíllłv

żiadate|' (obchodné meno)
Mesto Tuľzovka
Adľesa : sídlo
Stred 178,023 54 Turzovka
Ičo
003 1433 1

Evidenčné číslo žiado sti 2017 l 19!37 5 zo dńa 2l.l1.20t7

Právny náľok na poskytnutĺe fĺnančných prostrĺedkov - nie je

CIEĽ FINANčNEJ KoNTRoLY

Cieľom finančnej kontroly je zabezpečiť dodrŽanie:
- hospodámosti, efektívnosti, účinnosti a účelnosti pri hospodáľení s verejnými financiami,
- zákonao sluŽbách zamestnanosti , náľodného projektu Úspešne na tľhu práce,
- podmienok poskytnutia a pouŽitia verejných prostriedkov.

zÁvnR z ľ'rľaľčľnĺ xoľľRol'y
oznamujeme Vám, že vykonaním finančnej kontľoly Žiadosti o poskytnutie finančných
prostriedkov neboli zistené nedostatky. PredloŽená Žiadosť je v súlade s ustanoveniami $ 6
zźlkonač,.35712015 Z. z. o finančnej kontrole a audite a o Zmęnę a doplnení niektorých zákonov.

Ndrodný projekt Úspešne na trhu práce
sa reaĺizujevd'aka podpore z Európskeho sociálnehofonduv rámci operačného programu Ľudské zdľoje
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Príspevok sa poskytuj e na základe písomnej dohody o poskytnutí príspevku uzatvorenej medzi
úradom ažiadateľom (ďalej len ,,dohoda"). Żiadateľ je povinný do 30 kalendáľnych dní od
prevzatia tejto správy dostaviť sa na úrad za účelom uzatvoľenia dohody. Po uplynutí tejto lehoty
sa Žiadosť stźn a bezpredmetnou.

Na základe Vašej Žiadosti Vám schval'ujeme pľíspevok na podpoľu vytvoľenĺa pľacovného
miesta v prvom pravidelne platenom zamestnaní v ľámci národného projektu Uspešne na
tľhu práce v zmysle $51a zákona o službách zamestnanosti v predpokladanej maximálnej
sume 2 658'00 euľ.

Spľáva je vypracovaná v dvoch rovnopisoch' pričom jeden dostane úľad a jeden žiadateľ

Spľávu vyhotovil:
Meno a priezvisko zodpovedného zamestnanca: Kataľína Šulová
Dňa: 14.12'2017 Podpis: ?a

Správu overil:
Meno a priezvisko nadľiadeného zamestnanca:
Dňa: L4.I2.20L7 Podpis:

Mgľ. Renáta Bojková

Spľávu schválil:
Meno a pľiezvisko riaditel'a úľadu: PaedDľ. JozeťCech

Dňa: 14.L2.2oL7

odtlačok peěiatky úradu

Podpis riaditeľa úľadu: ._...'. j;.....
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Národný projekt Úspešne na trhu práce
sa realizuje vd'aka podpoľe z Európskeho sociálneho fondu v rámci operačného programu Ľudské zdroje
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