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Dodatok č. 1

k Dohode č.,23119ĺ060ĺ148 o poskytnutĺ pľíspevku na úhľadu prevádzkových nákladov
chľánenej dielne a na úhradu nákladov na dopravu zamestnancov podl'a $ 60 zákona č.

5 12004 Z. z. o službách zamestnanosti
a o zmene a doplnení niektorych zákonov v znení neskoľších predpisov

na kalendáľny ľok 2023
(ďalej len,,doclatok"),

uzatvoľený medzi účastníkmi dohody:

Úľadom pľáce, sociáInych vecí a rodiny Čadca

sídlo: Matičné námestie 1617,022 01 ČadcaP

v mene ktorého koná: PaedDľ. Danka Jašurková

ICO:34794536

číslo účtu v tvaľe IBAN: SK35 8180 0000 0070 0053 1436 [Štátna pokladnica]

(ďalej len,,úrad")

zamestnávatel'om
názoviobchodné meno: Mesto Tuľzovka

sídlo zamestnávateľa: Stľed l 78,023 54 Tuľzovka

sídlo chĺánenej dielne: Stred l78,023 54 Turzovka

v rnene ktoľého koná (meno a priezvisko): JUDľ. Ľubomíľ Golis

lČo: oo:1433 t

lČíslo/a účtu/ov v tvaľe IBAN: SK50 5600 0000 0002 046t 7002

(ďalej len,,zamestnávatelx')

spolu,,účastnĺci dodatku"

| ĺBAN účtu, na ktorý budďr poukazované platby Zo stŕany úradu PSVR. Ak rrvedený ĺBAN nie je totoŽný s |BAN účtu, z ktorého/ých bude

7ámestnávateľ uskutočňovat'bankove pievooy na rihra_du uplatňovallých pľevádzŔových nákladov cHD/CtlP (sluŽby, plalby do ZP a SP

a pod.), uvedie/ú sa aj tento^ieto iný/é tBAN. Plnttly z inéňo bankovóho účtu/ov ako uvedenó v tejto dohode o poskytnutí príspevku,

nebuĺlú považovrrné zn oprávnené.
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člĺnok I. dĺldatku

V súlade s článkom VII. bodom 1 dohody č.23/1910601148 zo dňa 25.a4.2023 a na základe
žiadosti zamestnávatel'a zo dňa |4.06.2023, č.z.z ?023/122419,, kde písomne oznámil zmenu
invalidity u jedného zamestnanca dochádza k zmene nasledovne:

v čl. II Práva a povinnosti mení sa bod 4 a znie :

Zanrestnávatel' si uplatňuje pľíspevok podl'a bodu 1 na zamestnancov so zdľavotným
utim ZP v CHD v súlade s t11 stavením CHD v štľuktúľe

v čl. ilI dohody Práva a povinnosti úradu sa mení boĺl 1 a znie:

Poskytrrút' zamestnávateľovi pľíspevok do maximálnej výšky 2l.w5,a4 EUR, slovom

dvadsatJedentisícpätnásť EUR a štyľi centy za kalendárny rok2023. Poskytnúť najviac 25Yo z

ročnej výšky pľíspevku do výšky 2'068,19 EUR, slovom dvetisícšest'desiatosenr EUR
a devätnásť centov na jedného zamestnanca so ZP s mierou poklesu schopnosti vykonávať

zárobkovú činnosť vyŠšou ako 70 Yo za prís|ušný kalendárny štvďľok a najviac 25o/o z ľočnej

výšky príspevku do výšky 1'034,09 E[JR, slovom jedentisíctridsaťštyľi EUR a deväť centov na
jedného zamestnanca so ZP s mieľou poklesu schopnosti vykonávať záľobkovú činnost'nižšou,
nanajvýŠ rovnou 70oÁzapríslrršný kalendáľny štvľťľok pľi ustanovenom týŽdennom pľacovnom

čase 36,25 hodín/týŽdenne'

por.Č. Počet
PM

Miera
poklesu

vykonávať
zárobkovú

činnost'
v o/o

Rozsah
dohodnutého
týŽdenného
pracovného
Času v hod.

Maximálna
štvrt'ročná

výška
príspevku v

EUR
1' Štvrt'rok

2423

Maximálna
Štvrt'ročná

výška
prĺspevku

v EUR
2,3.a 4.
Štvrtrok

2023

MaximáIna
roČná
výŠka

prĺspevku
v EUR

zmena
invalidity PM

1 1 do70% 36,25 700,88 1034.09 3803.'15
od 30.01,2023
do 31.12.2023

2

2 do 70% 36,25 1034,09 1034,09 8272.72

1 nad 70o/o 36,25 66ô,41 666,41
od 0'l.0'ĺ'2023
do 29.01.2023

1 nad 70% 36,25 2068,19 2068.19 8272.76

Spolu 4 4469,57 4.ĺ36'37 21.0í5'04

Rozsah dohodnutého
týždenného pľacovného času

(v hod)

Mieľa poklesu schopnosti vykonávat'
záľobkovú činnost'

Počet zamestnancov

36,25
,,

36,25

Zamestnanec so ZP s mieľou pokĺesu
schopnosti vykonávať záľobkovú činnost'

nižšou, nanajvýš rovnou 70 7o I
(od 30.01.2023 do 31.12.2023)

36,25ĺ
36,25

Zamestnanec so ZP s mieľou poklesrt
schopnosti vykonávať záľobkovú činnosť

vyššou ako 70 7o
1

(od 01.01.2023 do 29.01,2023)
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Clánok II. dodatku

l. Ostatnéustanoveniadohody č.23l19l06an48zodňa 25.04.2023 vrátanejej pľílohzostávajú
nezmenené.

2. Tento dodatok je neoddeliteľnou súčasťou dohody č,.23tt9t060l148 zo dňa25.O4.2023.
3' Tento dodatok je vyhotoveny v dvoch ľovnopisoch, z ktorých jeden dostane úrad a jeden

zamestnávate12.
4. Tento dodatok nadobúda platnosť dňom jeho podpísania oboma účastníkmi dohody a

účinnosť dňom nasledujúcim po dni jeho zverejnenia.
5. Účastníci vyhlasujú, že sú opravnenĺ tento dódatok podpísať, pľečítali si ho, jeho obsah

porozumeli a súhlasia s ním.

V Čadci ďI:r- I6.a6.2023
Úruĺt pĺícc, sociálnych vcci a roĺliny

Cadcs
Matičné nňmcstic l 617, 022 o}Č^ D{r'\

JUDľ. Ľu
štatutáľny zástupca

p u",aĎ, l{un ka J aĺdko v a

, ri6iteľWd^a,
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